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In het collegeprogramma voor de periode 2018-2022 hebben wij opgeschreven hoe wij  
in deze periode aan de slag wilden gaan voor een nog mooier en beter Nieuwkoop.  
Nu het eind van deze collegeperiode in zicht komt is het tijd om terug te blikken en  
verantwoording af te leggen over het gevoerde beleid.

Met deze collegeverantwoording willen wij terugblikken op 
de afgelopen periode, op basis van het collegeprogramma 
dat is opgesteld aan het begin van de bestuursperiode in 
2018. Verbinden, vertrouwen, vooruitgaan is de titel van het 
collegeprogramma 2018-2022 welke de afgelopen vier jaar 
de basis heeft gevormd voor het handelen van dit college. 
 
“We willen als college transparant, eerlijk en begripvol zijn 
richting onze inwoners en samenwerkingspartners en het is 
daarom goed om te laten zien wat wij vanuit het college-
programma de afgelopen 4 jaar hebben gerealiseerd. 
Juist in een tijd waarin het vertrouwen in de politiek niet 
vanzelfsprekend is willen wij laten zien dat we verantwoording  
nemen en in verbinding willen staan met onze inwoners. 
We hebben gewerkt met hart voor deze prachtige gemeente, 
op basis van vertrouwen en met een realistische inslag. 
Daarbij willen wij onze waardering uitspreken naar onze  
gemeenteraad die op constructieve wijze en met een gezonde 
dosis lef besluiten nam en met een kritische blik voorgestelde 
besluiten regelmatig wist te verrijken en verbeteren.” 
 

“Wij hebben als college een constructieve relatie 
opgebouwd met elkaar, waarbij transparantie, het elkaar 
steunen, aanspreken en respecteren heeft bijgedragen 
aan een collegiale samenwerking. We zijn er trots op dat 
veel belangrijke punten uit het collegeprogramma zijn 
gerealiseerd. Er zijn ook dingen niet gerealiseerd, dit soms 
vanwege de Covid-periode, maar ook vanwege het feit dat 
plannen werden ingehaald door de realiteit of dat voor niet 
geplande thema’s door bijvoorbeeld veranderende wet- en 
regelgeving niet voldoende capaciteit voor de uitvoering 
beschikbaar bleek. De afgelopen bestuursperiode hebben 
wij ons ook verdiept in de verhouding overheid-inwoner. 
Dat komt het duidelijkst naar voren in de dienstverlening 
en participatietrajecten. Mede dankzij input en inzet van 
onze inwoners hebben we plannen en projecten kunnen 
verbeteren of realiseren. We zijn onze inwoners dankbaar 
voor deze constructieve samenwerking. Ervaringen en  
geleerde lessen nemen wij mee als college en deze zullen 
wij doorgeven aan het volgende college“.
 
We hebben met heel veel energie gewerkt aan de toekomst 
van Nieuwkoop.
 
Het college van Burgemeester en wethouders

INLEIDING
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De kolommen zijn als volgt opgedeeld:

De resultaten van de doelen in afgelopen jaren worden weergegeven in onderstaande tabellen.  
De tabel is opgedeeld uit verschillende kleuren. Hierbij betekent groen: behaald, oranje: in werking  
en rood: nog niet begonnen.

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat

Afgerond In werking Niet begonnen

Toelichting tabellen
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Wanneer we onze inwoners 
vragen om het belangrijkste thema in hun 
dorp te benoemen dan is het antwoord vrijwel altijd: 
woningbouw, of eigenlijk het gebrek aan voldoende 
(betaalbare) woningen. Woningen voor jongeren en 
starters, woningen voor gezinnen die iets groters zoeken 
en passende woningen voor senioren die juist wat kleiner 
of gelijkvloers willen wonen. De afgelopen jaren heeft de 
heftigheid van de wooncrisis in Nederland alle andere 
ambities en wensen binnen het ruimtelijk domein in de 
schaduw gesteld.  
 
Om onze inwoners een kans te blijven geven op een 
passende en betaalbare woning moeten en willen we 
de woningbouw versnellen. Op basis van de laatste 
provinciale woningbouwcijfers moeten we tussen 2019 en 
2030 ruim 1.900 nieuwe woningen bouwen, om aan de 
behoefte van onze inwoners te kunnen voldoen. En het lijkt 
erop dat dit aantal de komende jaren eerder zal stijgen 
dan dalen. Om de wooncrisis het hoofd te bieden hebben 
we onderzocht hoe we de woningbouw de komende jaren 
kunnen versnellen.  
 
Door te investeren en onze organisatie uit te breiden en 
te versterken, hebben wij onze organisatie klaargestoomd 
om deze uitdaging aan te gaan. Zo is onze gemeente niet 
alleen een mooie plek om te wonen, maar kun je er ook 
echt een woning vinden die bij je past.  
 
Bouwen voor doelgroepen  
We willen niet alleen veel bouwen, we willen ook de juiste 
woning voor de juiste doelgroep. Zodat iedereen een kans 
heeft op een passende woning. We hebben daarom niet 
alleen met een financiële blik gekeken naar gebieds- en 
woningbouwontwikkeling, maar veel meer vanuit de creatie 
van maatschappelijke waarde. Om dit waar te kunnen 
maken zijn we gekomen met een doelgroepenverordening, 
een starterslening (en verhoging hiervan), een woonfonds, 
een zelfbewoningsplicht en een antispeculatie beding. 
Daarnaast is een nieuw Woningbouwprogramma 
vastgesteld voor alle gemeentelijke woningbouwprojecten, 
met aandacht voor specifieke doelgroepen (jongeren/
starters en senioren). Enerzijds met als doel de woningmarkt 
bereikbaar te houden en anderzijds om doorstroming op 
gang te brengen.  
 
Realisatie ruimtelijke projecten 
Gelukkig hebben we de afgelopen jaren ook 
nieuwbouwwijken gebouwd. Vaak plannen die al in de 
collegeperiodes hiervoor zijn voorbereid. Zo zijn de wijken 
De Verwondering (Nieuwveen), De Zuidhoek (Nieuwkoop) 
en Vivero (Langeraar) aanwinsten voor onze gemeente. Met 
Damstaete (Langeraar), Middelweg (Ter Aar), Het Land van 
Koppen (Noorden) en Teylerspark I (Nieuwveen) kwam er 

een flinke hoeveelheid sociale huurwoningen bij. Daarnaast 
zijn veel nieuwe plannen opgestart en uitgewerkt, zodat 
een volgend college de komende jaren weer flink kan 
bouwen aan de toekomst van onze gemeente en inwoners. 
Zo worden de komende jaren onder andere woningen 
gebouwd in Teylerspark II en aan het Weteringplein 
(Nieuwveen), aan de Lindelaan en het Koetshuisplantsoen 
(Nieuwkoop), aan het Tochtpad (Noordeinde) en op de 
voormalige schoollocaties en Vlinderlocatie in Ter Aar.  
 
Ook initiatieven van particulieren kregen de afgelopen 
jaren een kans. Zo werd een flink aantal ‘Ruimte voor 
Ruimte’ woningen gebouwd waarbij voormalige tuinbouw 
of agrarische bebouwing werd afgebroken om in ruil 
daarvoor woningen toe te voegen. Met niet alleen nieuwe 
woningen als resultaat, maar vaak ook een enorme 
verbetering van het beeld, door het opruimen van oude 
schuren en kassen. De Paradijsweg Westzijde is hiervan 
het beste voorbeeld, waarbij een oud tuinbouwgebied 
verandert naar een groene en rustige omgeving waarbij 
de Langeraarse Plassen beter bereikbaar worden voor 
iedereen. Ook hebben we prémantelzorgwoningen 
mogelijk gemaakt. Deze oplossing voor inwoners met een 
zorgvraag en hun (zorgende) familie blijkt, als we kijken 
naar het aantal vergunnings aanvragen, een groot succes.  
 
Schoolgebouwen en bedrijventerrein 
Naast woningbouw bouwden we de afgelopen jaren ook 
twee nieuwe, moderne en duurzame Integrale Kindcentra 
(schoolgebouwen met brede functie) in Zevenhoven en 
Ter Aar. En kreeg het nieuwe bedrijventerrein Schoterhoek 
II (Nieuwveen) vorm. Inmiddels worden plannen gemaakt 
voor nog drie nieuwe schoolgebouwen (IKC’s), in Langeraar, 
Nieuwveen en Woerdense Verlaat. Schoolgebouwen 
die ruimte bieden voor nieuwe onderwijsvormen en  
-concepten zodat de leerlingen uit oude en nieuwe wijken 
in onze gemeente goed voorbereid de toekomst in gaan.  

RUIMTELIJKE ONTWIKKELING
Programma 1
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Regionale samenwerking 
Het is niet eenvoudig om al onze wensen en ambities 
een plek te geven binnen de beperkte ruimte die we in 
onze gemeente en regio hebben. Waar we woningen of 
bedrijventerrein bouwen kan geen natuur versterkt worden 
en waar een nieuwe school komt is geen ruimte voor een 
zonneveld. Waar dat kan proberen we deze ambities 
met elkaar te combineren, een groene woonwijk of een 
school met een dak vol zonnepanelen bijvoorbeeld. Maar 
of het nu gaat over de wooncrisis, de energietransitie, 
het stikstofprobleem en de versterking van natuur, 
klimaatadaptatie, mobiliteit, of nieuwe bedrijfsruimte; 
het gaat altijd over de inrichting en verdeling van de 
beperkte ruimte in onze gemeente en dichtbevolkte 
regio. Ruimtelijke Ontwikkeling beperkt zich daarom 
ook niet tot onze gemeentegrenzen, maar vraagt om 
samenwerking met andere gemeenten in onze regio. Op 
deze samenwerking hebben wij de afgelopen vier jaar dan 
ook stevig ingezet. 
 
Zo is gezamenlijk gewerkt aan een Regionale Energie 
Strategie (RES) voor het Holland Rijnland gebied. Een 
intensief proces van samenwerking, waarbij we om echt 
iets te doen met de inbreng van onze inwoners ons eigen 
participatie pad volgden. Dit resulteerde in een heldere 
visie op wat de gemeente Nieuwkoop de komende jaren 
kan bijdragen (en wat niet) en leverde veel waardering op 
in de regio. We werkten ook mee aan een strategische 
ruimtelijke visie voor de Rijnstreek en Holland Rijnland. 
Want de ruimtelijke keuzes die wij maken hebben invloed 
op onze buurgemeenten en andersom. En hoe maak je 
gezamenlijk de juiste keuzes? De ruimtelijke visies helpen 
bij de gezamenlijke aanpak van de grote ruimtelijke 
uitdagingen en maken duidelijk waar wij met onze regio 
voor staan.  

 

Duurzaamheid 
Als het gaat om duurzame initiatieven hebben we als 
gemeente de afgelopen jaren al laten zien vooruitstrevend 
te zijn. Zo hadden we jaren geleden al de eerste school 
zonder gas (Buytewech, Nieuwkoop) en was De Zuidhoek 
(eveneens in Nieuwkoop) vervolgens een van de eerste 
nieuwbouwwijken zonder gasaansluiting, ruim voordat dit 
wettelijk verplicht werd. De afgelopen jaren ontwikkelden 
we het eerste bedrijventerrein (Schoterhoek II in 
Nieuwveen) dat wordt verwarmd met restwarmte van de 
afvalwaterzuivering en een WKO-systeem, ook volledig 
gasloos. Het nieuwe Beleidskader Duurzaamheid en het 
Duurzaamheidsprogramma geven richting aan verdere 
duurzame initiatieven.  

duurzaam nieuwkoop
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Omwonenden proactief op de hoogte stellen bij 
ruimtelijke ontwikkelingen, zoals (wijzigingen van) 
bestemmings- en omgevingsplannen, in hun buurt 

Als een wijzigingsplan of bestemmingsplan ter  
inzage wordt gelegd, wordt de nabije omgeving 
door de gemeente per brief geïnformeerd.

Opstellen van een omgevingsplan voor het totale 
grondgebied van Nieuwkoop 

Vanwege de vertraging bij de invoering van de 
Omgevingswet is ook nog geen Omgevingsplan 
voor het totale grondgebied van de gemeente 

opgesteld. 

Dereguleren ruimtelijke procedures waar mogelijk Om procedures te vereenvoudigen, hebben we de 
mogelijkheden om doormiddel van een omgevings-

vergunning (tijdelijk) af te wijken van het bestem-
mingsplan benut. Bij een aanpassing of actualisatie 

van het omgevingsplan zullen de betreffende 
afwijkingen worden inbestemd.

Uitvoeren van een pilot omgevingsplan voor  
Buytewech Noord 

Voor Buytewech-Noord is een eerste omgevingsplan 
(officieel ‘bestemmingsplan met verbrede reikwijdte’) 
gemaakt. Dit experiment was een groot succes.  

Het plan is opgesteld doormiddel van een uitgebreid 
participatietraject en met hulp van een groot aantal 
inwoners en mogelijke toekomstige bewoners. Dit heeft 
zeker bijgedragen aan het enthousiasme voor dit plan. 
We hebben gedurende dit project veel geleerd over 
participatie en de eisen en kansen van de omgevingswet. 
Deze ervaringen kunnen we bij toekomstige projecten 
benutten.

Het opstellen van een omgevingsvisie door middel 
van een participatief traject en in samenwerking 
met buurgemeenten 

De Omgevingsvisie is een belangrijk onderdeel van de 
omgevingswet. In de omgevingsvisie staat beschreven 
hoe wij denken over onze leefomgeving. Dus de 
omgeving waarin we wonen, werken en recreëren. 
Het gaat dan bijvoorbeeld ook over onderwerpen 
als duurzaamheid, onderwijs, gezondheid en vei-
ligheid. De eerste Omgevingsvisie is kort voor de 

zomer van 2021 door de gemeenteraad vastgesteld. 
Aan het opstellen van de Omgevingsvisie is een 

waardevol en uitgebreid participatietraject met onze 
inwoners voorafgegaan. 

Ruimtelijk beleid

Implementatie van de omgevingswet 

De implementatie van de omgevingswet is een project 
dat nog steeds in volle gang is. Op 1 juli 2022 treedt 

de Omgevingswet waarschijnlijk in werking. Deze wet 
voegt alle wetten en regels over bouwen, wonen, 
verkeer, erfgoed, milieu, natuur en water samen. De 
bedoeling is dat er hierdoor meer  
duidelijkheid komt voor inwoners en ondernemers, dat 
er meer ruimte is voor initiatieven en dat de 
procedures korter worden. 

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Rekening houden met bodemdaling bij het maken 
van ruimtelijke keuzes 

We houden goed rekening met bodemdaling bij  
het maken van ruimtelijke keuzes. Om te komen  
tot oplossingen voor bodemdaling wordt samen-

gewerkt met onze regiogemeenten. 

Verbinden van regelingen op het terrein van  
ruimtelijke ordening en het opstellen van criteria  
voor kleinschalige particuliere bouwinitiatieven 

Met de Nota Ruimtelijk Beleid zijn criteria  
opgesteld voor kleinschalige particuliere  
bouwinitiatieven. 

Aandacht voor een goede, veilige en toekomst-
bestendige ontsluitingen bij de ontwikkeling van 
nieuwe en bestaande woonwijken 

Verkeersveiligheid en een goede verkeersafwikkeling 
krijgen al in een vroeg stadium veel aandacht bij 

onze (woningbouw)projecten. Een voorbeeld 
hiervan is de ontsluiting van de nieuwe wijk 
Buytewech-Noord waarvoor, in samenspraak met 

inwoners, een nieuwe en veilige ontsluiting naar de 
N231 is ontworpen. 

Wanneer daar behoefte aan is, ontwikkeling  
van Nieuw Amstel Oost I rekening houdend met 
bestaande beleidslijn 

Geen behoefte bekend, we blijven dit monitoren.

Herijken van het gemeentelijk monumentenbeleid In 2020 is een nieuw monumentenbeleid vastge-
steld. Voorafgaand hieraan is door het college een  
nieuwe subsidieregeling ingesteld.

Ontwikkelen van het woningprogramma voor  
Buytewech-Noord 

In 2020 is een Woningbouwprogramma vastgesteld 
voor alle bestaande en geplande gemeentelijke 

woningbouwprojecten in Nieuwkoop. Hierin is voor 
Buytewech-Noord een programma opgenomen 
met veel woningen voor jongeren, starters en 

senioren. Door de diversiteit aan woonvormen 
worden ook andere doelgroepen niet uit het oog 

verloren. 

Ontwikkelen van het woningprogramma voor  
Langeraar Noord-West 

De afgelopen jaren is de voorkeur gegeven aan 
woningbouwontwikkeling binnen een aantal andere 

dorpen. In Langeraar is de afgelopen jaren al  
veel woningbouw gerealiseerd (bijvoorbeeld in  
de projecten Vivero en Dam-staete), daarom is de  

ontwikkeling van Langeraar Noordwest een aantal 
jaren naar de toekomst geschoven. 

Wonen
Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Actief op zoek naar beleggers die willen investeren 
in middenhuurwoningen op ons grondgebied 

Er wordt gewerkt aan de realisatie van midden-
huurwoningen op de voormalige locatie van het 
Ashram College (Lindelaan, Nieuwkoop) en van 

sporthal de Vlinder (Aardamseweg, Ter Aar). 

In overleg met de woningbouwcorporaties over de 
herontwikkeling van vrijkomende locaties, zoals het 

Koetshuis en de A.H. Kooistrastraat 

De ontwikkeling van de locaties A.H. Kooistrastraat  
(Weteringplein) in Nieuwveen en Koetshuis in  
Nieuwkoop zijn in samenwerking met de woning-
bouwcorporatie opgepakt en verder gebracht. 

Vooral aan de participatie en het opstellen van het 
stedenbouwkundigplan voor de locatie Weteringplein 
is door de gemeente intensief bijgedragen. Het was 
participatietraject waar veel enthousiaste inwoners een 
bijdrage aan hebben geleverd, mede hierdoor werd het 
resultaat erg goed ontvangen. 

Met de vaststelling van de bestemmingsplannen voor 
deze locaties (februari 2022) kunnen gedurende 2022 en 
2023 de woningen worden gebouwd, waarna de nieuwe 
bewoners de sleutel van hun huurappartementen zullen 
krijgen. 

Het bevorderen van de doorstroming op de  
woningmarkt 

Het nieuwe Woningbouwprogramma zet in op 
het bouwen voor specifieke doelgroepen (zoals 

jongeren, starters en senioren) en is gericht op 
doorstroming. Dit doen wij bijvoorbeeld door 
de bouw van comfortwoningen (slaapkamer en 

badkamer op begane grond) en appartementen 
voor senioren waardoor grotere gezinswoningen 

vrijkomen voor gezinnen.

Aantal 
woningen 
opgeleverd 
in de collegeperiode

Aantal 
woningen 
waarvoor een  
overeenkomst  
is gesloten 

Aantal woningen waarvan 
het bestemmingsplan tussen 
maart 2022 en juli 2022
wordt vastgesteld

Aantal woningen 
waarvoor een 
startdocument of 
visie is opgesteld  

Aantal woningen 
waarvan het 
bestemmingsplan 
is of uiterlijk in februari 
wordt vastgesteld

500 woningen

848 woningen

124 woningen 142 woningen

295 woningen 53 woningen

Totaal 1.114 woningen
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Periodiek actualiseren van het woningprogramma Met het nieuwe Woningbouwprogramma voor 
de gemeente Nieuwkoop zijn alle woningbouw-

programma’s in 2020 herzien en geactualiseerd, 
vanuit de bestaande behoeften van onze inwoners. 

Zodat we de juiste woningen bouwen voor iedere 
doelgroep. 

Verdedigen van onze belangen op het gebied van 
volkshuisvesting 

We hebben onze belangen binnen de regio Hol-
land-Rijnland en bij de provincie duidelijk naar 
voren gebracht. Belangrijk resultaat is dat het is ge-
lukt (een eerste) provinciale toestemming te krijgen 

voor ontwikkeling van de locatie Ter Aar Noordoost. 

Ontwikkelen van de woningbouwlocatie  
in Vrouwenakker 

Door middel van grondaankoop en -ruil is één grote 
woningbouwlocatie gecreëerd met ontsluiting op de 

openbare weg. Daarnaast hebben we, met input 
van het dorp, een ‘Visie op Vrouwenakker-West’ 

opgesteld. Dit is de eerste aanzet tot het realiseren 
van woningbouw op deze locatie. 

Betrekken van (toekomstige) inwoners bij de  
ontwikkeling van plangebieden 

Met participatietrajecten worden omwonenden 
en (toekomstige) inwoners in een vroeg stadium 
betrokken bij nieuwe woningbouwontwikkelingen. 
Het participatietraject voor Buytewech-Noord is het 

mooiste voorbeeld van deze aanpak. 

Vormen van een breed toekomstbeeld voor (de 
ontwikkeling van) de kern Nieuwkoop 

Doormiddel van de centrumvisie met centrumplan 
voor het Rechthuysplein is een toekomstbeeld ge-
vormd voor het historisch centrum van Nieuwkoop.

Onderzoeken van de mogelijkheden voor extra 
woningbouw in Woerdense Verlaat 

We ondersteunen een initiatief voor de bouw van  
woningen ter plaatse van de huidige betonfabriek 
in Woerdense Verlaat. Daarnaast zal na de bouw 
van een nieuw IKC in dit dorp de huidige school-

locatie worden benut voor woningbouw. 

Vergroten van de omvang van de voorraad  
sociale huurwoningen 

De afgelopen jaren zijn doormiddel van de gemeentelijke projecten 
Drie-koppenland in Noorden, Damstaete en Vivero in Langeraar, Teyler-
spark I en de Verwondering in Nieuwveen en de Middelweg in Ter Aar 

een groot aantal sociale huurwoningen toegevoegd. Met de ontwikkeling 
van de Koetshuis-locatie en het Weteringplein worden opnieuw een flink 

aantal nieuwe huurwoningen gebouwd in Nieuwkoop en Nieuwveen. 
Daarnaast is doormiddel van het nieuwe Woningbouwprogramma voor 

de komende jaren de bouw van nog meer sociale huurwoningen gepland. 
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Uitvoering van de afspraken met betrekking tot de 
recreatieparken conform het raadsbesluit 

We hebben ons op verschillende niveaus laten horen 
om zo stappen te zetten richting het mogelijk maken 

van permanente bewoning van de recreatieparken. 
Ook provinciaal is doorgedrongen dat voor de 
toekomstbestendigheid van de parken actie nodig 

is. We zijn daarom met de provincie in gesprek over 
de mogelijkheden om maatwerk toe te passen voor 

de parken in Nieuwkoop. 

Inzetten voor de bewoners van de Vestia-woningen We zijn over dit onderwerp voortdurend in gesprek 
met Vestia en de andere woningbouwcorporaties. 
Hierbij zijn de belangen, nu en voor de toekomst, 

van de huurders van de Vestia-woningen leidend.

In nieuwe plangebieden alleen nog gasloze  
woningen toestaan 

Gasloos is inmiddels (ook wettelijk) de norm in 
Nieuwkoop. Zuidhoek in Nieuwkoop was een van 
de eerste (volledig) gasloze wijken van Nederland.

Op zoek naar manieren en werkwijzen om  
randvoorwaarden te creëren voor gasloze  
bouw en voortgang te houden in projecten 

Nu gasloos bouwen de wettelijke norm is zijn er 
voldoende manieren en werkwijzen om tot gasloze 
wijken te komen. Gasloos bouwen maakt onze 
projecten ingewikkelder maar hoeft geen obstakel 

te zijn om voortgang in onze projecten te houden. 

Proactief aan de slag met de invulling van de 
Noordse Buurt 

Naast een al bestaand initiatief in de Noordse Buurt 
hebben wij een tweede initiatief (ontmoetingsplek) 

mogelijk kunnen maken. Daarnaast zijn met de  
provincie afspraken gemaakt over de aanleg van 

nieuwe natuur in de Noordse Buurt (bos en riet-
moeras). 

Verbeteren van de bezetting van maatschappelijke 
accommodaties 

Op het punt van bezetting zijn een aantal successen 
geboekt. Bijvoorbeeld de toegenomen bezetting van 

de bijgebouwen van de Steupel in Nieuwkoop en 
de betere en efficiëntere bezetting van zwem(les)
uren in zwembad de Wel. Covid-19 heeft er echter 

voor gezorgd dat bijvoorbeeld de sporthallen en 
-zalen en het zwembad in 2020 en 2021 veel hebben 

leeggestaan. 

Opstellen van een vastgoednota De Vastgoednota is in 2020 door de gemeenteraad 
vastgesteld. 

Grondzaken & vastgoed
Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Economie
ECONOMIE, TOERISME & NATUUR

Participeren in de uitvoering van de economische 
actieagenda 

We hebben op verschillende manieren gewerkt aan 
de uitvoering van de economische actieagenda. 

Zo is met de bouw van het bedrijventerrein Schoter-
hoek II extra ruimte gecreëerd voor Nieuwkoopse 
bedrijven. Bijna alle ruimte is inmiddels verkocht en 
bedrijfsruimten zijn in aanbouw. 

Verder hebben we bijgedragen aan het toekomstbestendig maken van het bedrijventerrein Bovenland. Hierbij 
neemt een actieve werkgroep van ondernemers het voortouw. Met ondernemersgelden en een provinciale subsidie 
was het mogelijk een parkmanager aan te stellen en een kwartiermaker van de provincie ondersteunt de verbetering 
van het bedrijventerrein. 

De gemeente ondersteunde (samenwerkings) initiatieven van winkeliers. Bijvoorbeeld van de Bedrijfsinvestrings-
zones (BIZ), marktkooplui (via de marktcommissie) en ondernemers (door ondersteuning bij de totstandkoming van  
het Ondernemersfonds). 

Ook is er een detailhandelsvisie voor Nieuwkoop opgesteld, deze visie geldt als toetsingskader voor nieuwe  
ontwikkelingen.

Binnen de Greenport is met gemeenten en bedrijfsleven uitvoering gegeven aan de visie Greenport Aalsmeer.

Ondersteunen van een eventueel initiatief tot het 
oprichten van een economic development board 

Voor verbetering van de onderlinge samenwerking  
tussen ondernemers is gesproken over de oprichting 

van een Economic Development Board. Uiteindelijk 
is er geen initiatief gekomen voor de totstandkoming 
hiervan. Voor de versterking van de samenwerking is 
wel ondersteuning geboden bij de oprichting van het 

ondernemersfonds. Daarnaast is er tijdens de Coran-
acrisis een samenwerking ontstaan met het Economic 

Development Board Alphen aan den Rijn (EDBA). 

Continueren en benutten van de samenwerking 
met de Greenport Aalsmeer 

Binnen de Greenport voeren we met de samenwerkende 
partijen (de gemeenten, het bedrijfsleven en het 
onderwijs) de visie Greenport Aalsmeer (2015-2025) 
uit. We werken samen op het gebied van kennis & 
innovatie, arbeid & onderwijs, huisvesting van  
arbeidsmigranten, duurzame gebiedsontwikkeling 
& energietransitie en logistiek. De LTO Aar en 

Amstel en Glastuinbouw Nederland zijn gevraagd 
een visie op de maatwerkgebieden glastuinbouw 

te geven, hierbij is de Greenport één van betrokken 
partijen.

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Detailhandel

Stimuleren van het aanbieden door werkgevers van 
beroepsbegeleidende leerweg (BBL) plekken 

Het stimuleren van werkgevers om beroeps-
begeleidende leerweg plekken aan te bieden is 
onderdeel van het actieplan Jeugdwerkloosheid. 

Inventarisatie van of en hoe we arbeidsmigranten 
kunnen helpen bij hun integratie 

Er is een regiegroep arbeidsmigranten ingesteld. 
De regiegroep inventariseert aantallen arbeids-
migranten en de huisvestingsbehoeften.

Actualiseren van de detailhandelsnota We hebben en nieuwe detailhandelsnota/-visie 
2020-2024 opgesteld.

Uitvoeren van de activiteiten uit het retailplan 
Nieuwkoop en de detailhandelsnota 

De activiteiten uit het retailplan en de detailhandels-
nota zijn in uitvoering en zijn bijvoorbeeld opgenomen 
 in het centrumplan Nieuwkoop.

Uitwerken vervolgstappen met betrekking tot de 
Intratuinlocatie 

Na vaststelling van het voorbereidingsbesluit hebben 
we geprobeerd te komen tot de minst slechte  

uitkomst voor deze locatie. Inmiddels zijn er een  
supermarkt en een detailhandelswinkel gevestigd. 
In de detailhandelsnota hebben we vastgelegd 

welke activiteiten (on)wenselijk zijn op deze locatie, 
nu en richting de toekomst. 

Ideeën en visies vanuit de sectoren gebruiken voor 
een toekomstbestendige economische ontwikkeling 
en meer samenwerking 

We hebben ideeën vanuit het bedrijfsleven gebruikt 
bij het opstellen van onze economische plannen en 
visies. Dit geldt bijvoorbeeld voor de Detailhandels-

visie, de nota Recreatie en Toerisme en de Centrum-
plannen voor Nieuwkoop en Ter Aar (in uitvoering). 
Verder hebben we een centrummanager aan-

gesteld die lokale ondernemers verbindt en met 
ideeën aan de slag gaat die bij hen leven. Denk aan 

acties als ‘Koop Lokaal’ en de samenwerking tussen 
detailhandel en Nieuwkoop Marketing.

Samen met onderwijs en ondernemers de  
duurzame aansluiting op de arbeidsmarkt  
verbeteren 

We hebben binnen de Rijnstreek een brede en praktische 
aanpak rond jeugdwerkloosheid opgezet, die is uitwerkt 
in het actieplan Jeugdwerkloosheid. In het actieplan 
jeugdwerkloosheid zijn activiteiten opgenomen om 
uitval in het onderwijs te voorkomen en mensen 
duurzaam aan het werk te helpen. Het initiatief 
Samen Sterk heeft in 2021 de ‘Hartstikke Sociaal 

Bokaal’ ontvangen voor ondernemers met een  
sociaal hart. Samen Sterk creëert in samenwerking 

met Rijnvicus werkplekken voor mensen met een 
afstand tot de arbeidsmarkt.

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Onderzoek naar de gewenste ontwikkelingsrichting 
voor het centrum van Ter Aar 

Het opstellen van een haalbare centrumvisie en -plan 
voor Ter Aar blijkt een langdurig en ingewikkeld 
traject. Er wordt aan gewerkt in goede samenwerking 
tussen ondernemers en de gemeente. Een eerste 
versie van de visie bleek (financieel) niet haalbaar. 
Vervolgens zijn we aan de slag gegaan om te 
komen tot een meer haalbare visie voor een 

toekomstbestendig centrum in Ter Aar. In de op-
gestelde (concept) visie, die richtinggevend is voor 

de verdere ontwikkeling van dit gebied, is de keuze 
gemaakt de ontwikkeling van het Vosholplein los te 

zien van de ontwikkeling van het centrum van Ter Aar. 

Opwaarderen van de uitstraling en inrichting van 
het Reghthuysplein 

Er is door middel van participatie een centrumvisie  
en -plan opgesteld en vastgesteld voor het  

Reghthuysplein en omgeving. Met werkgroepen, 
bestaande uit ondernemers, omgeving en gemeente, 

wordt gewerkt aan de uitvoering van de acties uit 
het centrumplan. 

Uitvoering geven aan de motie dorpsplein Noorden 
en op basis van de resultaten van het onderzoek 
verfraaiing dorpsplein 

Het dorpsplein in Noorden is flink aangepakt en 
opgeknapt.

Ontwikkelen van de kern Nieuwkoop tot een  
toeristisch centrum 

De wens om de kern Nieuwkoop verder te ontwikkelen 
tot toeristisch centrum is uitgewerkt in de Nota  

Recreatie en Toerisme, de Centrumvisie/-plan 
Nieuwkoop en de Detailhandelsnota. Aan het 

realiseren van deze ambitie werken we door de 
uitvoering van het Centrumplan Nieuwkoop.

Het Reghthuysplein aantrekkelijker maken  
voor recreatie 

Het dorpsplein in Noorden is flink aangepakt en 
Het versterken van de aantrekkingskracht van het 
Reghthuysplein heeft een prominente plek in het 

Centrumplan Nieuwkoop/Reghthuysplein.

Onderzoeken van de mogelijkheid een centrum-
manager in te zetten voor de centra van de kern 

Nieuwkoop en Ter Aar 

Er is al een aantal jaren een centrummanager 
actief binnen de gemeenten. De centrummanager 
houdt zich bezig met activiteiten om de centra van 
Nieuwkoop en Ter Aar, maar ook de andere centra 

te versterken. 

Recreatie en toerisme
Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Afronding onderzoek naar mogelijkheden voor een 
trailerhelling bij de Nieuwkoopse Plassen 

In 2018 hebben we onderzoek gedaan naar de 
mogelijkheden voor een trailerhelling aan de 
Nieuwkoopse Plassen. Vanwege de hoge kosten 
van zo’n helling heeft de gemeenteraad afgezien 

van de komst ervan.

Samenwerking met regiogemeenten op het gebied 
van waterrecreatie in het HUP 

De gemeente Nieuwkoop is deelnemer aan het 
Ondernemersplatform Hollandse Plassen. Hiermee 
doen we aan brede en professionele gebiedspro-

motie voor de waterrecreatie. De provincie is een 
belangrijke partner geworden bij het versterken 
van de waterrecreatie, waarbij we ons richten op de 

beleefbaarheid, groen en ‘slimme’ vaarnetwerken. 
Verder is een onderzoek gestart naar hoe we ver-

blijfsmogelijkheden in en om de Hollandse Plassen 
kunnen stimuleren.

In gesprek met Natuurmonumenten over het beter 
benutten van de aanwezigheid van de otter voor 
recreatieve activiteiten 

De otter is een belangrijke rol gaan spelen binnen 
onze gebiedsmarketing. Het beestje heeft een 
symboolwaarde die staat voor rust, ruimte,  

natuurwaarden en de beleving daarvan.

Realisatie van een uitkijktoren bij de Oud Hollandse 
Waterlinie 

We wilden graag een uitkijktoren in de Noordse Buurt 
voor het verder beleefbaar maken van de Oude Hol-
landse Waterlinie. We hebben geen geschikte locatie 
hiervoor kunnen vinden. In overleg met de provincie 

Zuid-Holland (als subsidieverstrekker) en de 
initiatiefnemer is ervoor gekozen om in plaats van 

de toren een permanente tentoonstelling over de 
Oude Hollandse Waterlinie op te zetten. Deze ten-

toonstelling is ondergebracht bij ‘De Zevensprong’, 
als onderdeel van het Museumkwartier Nieuwkoop. 

Opstellen notitie grootschalige (niet-commerciële) 
evenementen 

Door een gebrek aan tijd, mede door Corona 
gerelateerde werkzaamheden, is deze notitie niet 
opgesteld.

Ondersteunen van grootschalige (niet-commerciële) 
evenementen 

Ons verenigingsloket heeft organisaties (ook de 
commerciële) intensief bijgestaan met advies,  

subsidies en andere vormen van ondersteuning. 
Om zo, ondanks Covid-19, zoveel mogelijk  

evenementen door te laten gaan.
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Verbeteren van de verbinding tussen het Aarkanaal 
en de Langeraarse Plassen (sluis Papenveer) 

We hebben de sluis in Papenveer overgenomen.  
Hiermee zullen de bestaande vaarroute tussen  

het Aarkanaal en de Langeraarse Plassen beter  
bevaarbaar en toegankelijk gemaakt worden.  
De verbeterde toegankelijkheid is ook onderdeel 

van het project Paradijsweg Westzijde, waar de 
komende jaren nieuwe recreatieve ontwikkelingen 

gerealiseerd zullen worden.

Ondersteunen van het initiatief voor de realisatie 
van een recreatieeiland in de Langeraarse Plassen 

Het Papeneiland is in 2020 officieel geopend.  
Het eiland is een ecologisch recreatie- en water-
sportgebied aan de Langeraarse Plassen.

Ondersteuning van de realisatie van een  
museumkwartier in de kern Nieuwkoop 

Het college heeft een jaarlijkse subsidie beschikbaar 
gesteld voor het Museumkwartier Nieuwkoop.  
Ook de provincie Zuid-Holland betaald mee  
voor de permanente tentoonstelling over de  

Oude Hollandse Waterlinie. 

Verbeteren van wandel- fiets- en vaarroutes. We hebben (meerdaags) sloepvaren en  
elektrisch varen gestimuleerd en mogelijk gemaakt. 
Daarnaast is het aantal wandelroutes in het gebied  
de Meije, Nieuwkoop en Noorden uitgebreid. In 2021 
is een wandelpad gerealiseerd tussen de Molenkade
en het Zouthuissluizermolenpad in de kern  
Nieuwveen.
Met de grondeigenaren zijn contracten afgesloten 
en er zijn voorzieningen aangebracht zoals bebording 
en overstapjes. Hiermee is het regionale wandel-
netwerk weer verder uitgebreid.
 
Tevens is in 2021 aan de Stichting Landschapsfons 
Alphen aan den Rijn (SLA) opdracht verleend te 

onderzoeken of er een wandelpad kan worden  
gerealiseerd tussen de Westkanaalweg en het
Windepad. Een deel van de route loopt over  

grondgebied van Alphen aan den Rijn. Een eerste 
overleg met de gemeente Alphen aan den Rijn heeft 

inmiddels plaatsgevonden. De beoogde route maakt 
deel uit van een groter plan van de grondeigenaar. De 
wensen en mogelijkheden worden geinventariseerd 

door de gemeente Alphen aan den Rijn.
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Uitvoering geven aan het regionaal energieakkoord 
Holland Rijnland 

In juni 2020 is de Regionale Energie Strategie (RES) 
voor het Holland Rijnland gebied vastgesteld, de 
uitwerking van het energieakkoord. Bij het opstellen 
heeft Nieuwkoop zijn eigen lijn gevolgd, los van de 
regio Holland Rijnland. Met eigen kaarten met kansen, 
belemmeringen en de lokale situatie hebben we 
een uitgebreid participatietraject met inwoners en 

lokale betrokkenen doorlopen. Dit heeft geleid tot 
afspraken over oriëntatiegebieden voor zonnevelden 

en een productieplafond voor de productie van groene 
stroom hiermee.

Organiseren van een duurzaamheidsmarkt in  
samenwerking of op initiatief van de inwoners. 

Zowel in 2020 als in 2021 is er een duurzaamheids-
markt georganiseerd om inwoners te inspireren 
en te informeren over duurzaamheid. Door de 
Covid-19 maatregelen werden wij wat beperkt bij 

de organisatie van fysieke activiteiten hiervoor.

Onderzoek en ontwikkeling van een duurzaam 
warmtenet (warmte-rivier) in Nieuwveen 

Er is een duurzaam warmtenet gerealiseerd voor  
het bedrijventerrein Schoterhoek II. Het warmtenet is 

inmiddels in werking en wordt gevoed met warmte 
van de afvalwaterzuiveringsinstallatie in Nieuwveen 
en een WKO-bron. Dit is het eerste gasloze bedrij-

venterreinen van Nederland, op basis van warmte 
van een afvalwaterzuivering!

Verkennen en benutten regionale, nationale en 
Europese subsidiemogelijkheden 

We hebben diverse landelijke en provinciale subsidies 
binnengehaald voor verschillende projecten. Bij-

voorbeeld een subsidie voor het vlonderpad in de 
Nieuwkoopse Plassen, subsidies op het gebied van 

duurzaamheid (RRE, RREW, EAW en EFRO) en een 
subsidie voor de bouw van sociale huurwoningen.

Duurzaamheid & energietransitie

In gesprek met de raad over de besteding van de middelen in de 
duurzaamheidsreserve en de mogelijkheden voor 

duurzame energiewinning 

We zijn in gesprek gegaan met de gemeenteraad over de besteding van 
middelen uit de duurzaamheidsreserve. Het Actieprogramma Duurzaam-
heid, het Beleidskader Duurzaamheid en met name het recent vastgestel-

de Duurzaamheidsprogramma maken duidelijk waar de middelen voor 
ingezet zullen worden.

Doorvoeren verdere differentiëring van interne 
afvalscheiding 

Afval wordt in het gemeentehuis en het gemeente-
kantoor al enige jaren gescheiden ingezameld.

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Toevoegen extra capaciteit voor het beleidsveld 
duurzaamheid 

Met de vaststelling van het Duurzaamheidsprogramma 
is voor 1,5 jaar een extra beleidsmedewerker en 
een communicatiemedewerker (totaal 1,5 fte) aan 

de organisatie toegevoegd.

Gefaseerd verduurzamen van het  
gemeentelijk vastgoed 

De gemeentelijke panden worden in stappen verduur-
zaamd. Hierbij zijn in eerste instantie maatregelen 
genomen met een korte terugverdientijd en een

direct effect (ledverlichting, bewegingsdetectie voor
verlichting, etc.). Om tot een verdere verduurzaming 
te komen staan wij voor de lange termijn voor

uitdagingen en die gaan we oppakken. Er wordt 
gewerkt aan een inventarisatie van noodzakelijke 

verduurzamingsmaatregelen en de volgende stap zal 
een investeringsagenda zijn.

Onderzoeken of de huidige legeskorting bij  
duurzame bouw nog nodig is 

Deze regeling is geëvalueerd en bleek weinig meer-
waarde meer te hebben door veranderde wet- en 
regelgeving en andere bestaande subsidiemoge-

lijkheden.

Formuleren duurzaamheidsdoelstellingen  
Langeraar Noord-West 

De afgelopen jaren is de voorkeur gegeven  
aan woningbouwontwikkeling binnen een aantal 
andere dorpen. Om die rede is de ontwikkeling  
van Langeraar Noordwest een aantal jaren naar  

de toekomst geschoven.

Vormgeven van een adequate duurzaamheidstoets 
bij raadsvoorstellen 

In raadvoorstellen wordt in een aparte paragraaf  
aandacht besteed aan de duurzaamheidsaspecten 
van een besluit. Recent is ook een paragraaf  

Gezondheid toegevoegd aan onze raadsvoorstellen.

Formuleren duurzaamheidsdoelstellingen  
Buytewech Noord 

Buytewech-Noord is een project met een zeer 
hoge duurzaamheidsambitie. Dit is terug te zien 

aan het vele natuurlijk groen dat in en om de wijk 
zal worden aangelegd. In Buytewech-Noord koop 

je veel meer dan een woning, het gaat echt om 
een natuurlijke en gezonde leefomgeving. Voor de 
bouw van de woningen zullen in een later stadium 
duurzaamheidsdoelstellingen worden opgesteld. 

De duurzaamheidseisen vanuit de wetgeving liggen 
hierbij inmiddels al op een hoog niveau (BENG). 
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RUIMTELIJK BEHEER

De afgelopen vier jaar is de afdeling Beheer 
Openbare Ruimte (BOR) aan de slag gegaan 
met de actiepunten uit het collegeprogram-
ma. Veel resultaten zijn behaald en een groot 
deel daarvan is met participatie van onze 
inwoners tot stand gekomen. 

Verkeers- en vervoersplan
Misschien wel het mooiste resultaat is het gemeentelijk 
verkeers- en vervoersplan. Een plan dat de komende 10 
jaar dé leidraad is om de gemeente op veilige manier goed 
te om de bereikbaarheid van de gemeente op een veilige 
manier in te richten en te verbeteren voor alle soorten 
vervoersstromen. Daarbij vergroten we de leefbaarheid 
voeren we mooie doelstellingen de komende 10 jaar uit. 
Vanuit het vastgestelde verkeer- en vervoersplan hebben 
we de korte termijn doelen ingezet of opgestart, denk 
hierbij aan de verkeerssituatie op de Kanaalwegen in Ter 
Aar, het verbeteren van voetgangersoversteekplaatsen die 
veel gebruikt worden en de aanleg van de nieuwe rotonde 
in Ter Aar. 

Biodiversiteit
Ook zijn we de afgelopen periode gestart met het 
verbeteren van de biodiversiteit door het maairegime aan 
te passen. Zo kregen de verschillende soorten planten en 
bloemen de ruimte om te groeien. Dit trekt dan weer veel 
insecten en andere fauna aan. De vlinderidylle en het om-
en-om knotten van wilgen dragen hier nog extra aan bij. Zo 
blijft ook in de toekomst de gemeente een aantrekkelijke 
en natuurlijke plaats om te wonen en te verblijven.

Speel- en beweegplekken
Voor onze jongste inwoners zijn we de afgelopen 
periode aan de slag gegaan met buitenspelen, door 
hoogwaardige, uitdagende en natuurlijke speelplekken te 
creëren. Hierbij hadden we ook aandacht voor de oudere 
kinderen in onze gemeente door skatebanen, crossbanen 
en beweegplekken aan te leggen. Een mooi voorbeeld van 
een uitdagende en natuurlijke speelplek is de vernieuwde 
speeltuin ‘De Zudde’ in Nieuwkoop. 

Afval scheiden
Duurzaamheid en circulariteit zijn begrippen die gelukkig 
niet meer weg te denken zijn in onze gemeente. Door de 
invoering van het differentiaal tarief op afval hebben we het 
scheiden van afval in onze gemeente verder verbeterd. De 
resultaten zijn sinds de invoering dan ook zeer positief. De 
doelstelling vanuit de VANG zijn nagenoeg behaald. De 
afvalstromen, ook op onze milieustaat, zijn hierdoor goed 
in te zetten om te recyclen. De circulariteit ‘Van Afval Naar 
Grondstof’ is hiermee stevig ingezet. 

Klimaatadaptie
Doordat het klimaat verandert heeft ook onze gemeente 
ingezet op het klimaatadaptatief en robuust inrichten 
van onze openbare ruimte. Voor het eerst is dan ook 
een gemeentelijk rioleringsplan vastgesteld waarin 
klimaatadaptatie sterk is verankerd. Niet alleen in woord, 
maar ook in daad, door een uitvoeringsprogramma voor de 
komende vijfjaar vast te stellen. We hebben hier dan ook 
subsidie voor aangevraagd bij het Rijk én gekregen. Via 
voorlichting aan onze inwoners stimuleren wij hen om ook 
de eigen tuinen groen en klimaatadaptief in te richten. Het 
programma van eisen voor het inrichten van de openbare 
ruimte geeft duidelijke richtlijnen om klimaatadaptie, 
energietransitie en biodiversiteit te borgen in de openbare 
ruimte. Het wijkgericht werken, met de Vogelenbuurt Ter 
Aar als eerste resultaat van deze werkwijze, is een feit.

Programma 2
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Actualiseren van het programma van eisen voor de 
inrichting van de openbare ruimte

Het integrale programma van eisen (PVE)voor de 
openbare ruimte is in januari 2021 door het college 
vastgesteld

Uitvoeren van een schouw en oplossen van knel-
punten met betrekking tot de toegankelijkheid in 
samenwerking met het PGSN 

Periodiek vindt overleg plaats met afgevaardigde 
van het PGSN, zowel op uitvoeringsniveau alsook 
op strategisch niveau 

Toepassen van het programma van eisen voor de 
inrichting van de openbare ruimte 

Het PVE wordt gebruikt bij de reconstructies en 
woningbouwprojecten (intern en extern)

De implementatie van onkruidbestrijding in  
eigen beheer

De onkruidbeheersing wordt door de eigen  
buitendienst efficiënt uitgevoerd

Uitvoeren van een parkeerdrukmeting In 2020 is de parkeerdrukmeting in de gemeente 
uitgevoerd. De resultaten worden gebruikt bij 
ontwikkelingen en reconstructies. Op basis van de 
meetgegevens is het parkeerbeleid aangepast en 

vastgesteld. 

Uitbreiden van parkeerplaatsen bij de uitvoering 
van groot onderhoud 

Bij reconstructies en grootonderhoud wordt in 
overleg met omwonenden daar waar mogelijk het 
aantal parkeerplaatsen uitgebreid op basis van het 

herziene parkeerbeleid. 

Inventarisatie van de belastbaarheid van wegen In 2019 is een onderzoek naar de belastbaarheid 
van de gemeentelijke wegen.

Invoeren van beperkende maatregelen voor wegen 
met een beperkte belastbaarheid 

Op basis van de inventarisatie zijn op wegen maat-
regelen getroffen in de vorm van aslastbeperkingen 

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Het stimuleren van initiatieven voor zelfbeheer en 
groenadoptie 

In de communicatie en vanuit het beleid is gestimu-
leerd om inwoners het zelfbeheer van het openbare 
groen op zich te nemen

Het opstellen van een integrale beheervisie voor de 
openbare ruimte 

De integrale beheervisie is omgezet naar een 
strategische beheervisie. Deze beheervisie is 

overkoepelend over alle integrale beheerplannen 
en wordt momenteel opgesteld. Wel is de integra-

liteit tussen de beheerelementen en thema’s reeds 
geborgd in alle onlangs herziene beheerplannen. 

Het tijdig actualiseren van beheerplannen De beheerplannen zijn allemaal geactualiseerd en 
voor het beheerelement begraafplaatsen is een 
nieuw beheerplan opgesteld 

Beter aansluiten bij de regio op het gebied  
van mobiliteit 

De regionale mobiliteit met de belangen voor  
Nieuwkoop zijn geborgd in het RSM en  

Holland Rijnland 

Uitbreiden formatie op het beleidsveld verkeer  
en mobiliteit 

Per 1 januari 2020 is de formatie voor Verkeer 
uitgebreid met 1 fte

Opstellen van een  
Gemeentelijk Verkeers- en Vervoersplan 

Het Gemeentelijk Verkeers- en Vervoersplan  
is in december 2020 door de gemeenteraad  
vastgesteld, met een looptijd van 10 jaar. 

Uitvoeren van maatregelen uit eerdere onderzoeken Daar waar grootonderhoud is uitgevoerd en of  
werkzaamheden door de Provincie is uitgevoerd 
zijn verbeteringen uit eerdere onderzoeken  

meegenomen 

Verbeteren en veiliger maken van de verkeers-
circulatie op de Oost- en Westkanaalweg 

in Ter Aar 

In het GVVP zijn de ambities voor de Oost- en 
Westkanaalweg stevig geborgd. In het bijbehorende 
uitvoeringsprogramma zijn acties opgenomen voor 

de korte-, middellange- en lange termijn. 
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Onderzoek naar de mogelijkheden voor vrij  
liggende fietspaden 

Er zijn onderzoeken uitgevoerd naar de  
mogelijkheden voor vrijliggende fietspaden 

Meer inzet van bewustwordingsinstrumenten in het 
kader van verkeersveiligheid 

Diverse (educatieve) verkeerprogramma zijn ingezet 
en waar mogelijk in samenwerking met maatschap-
pelijk organisaties uitgevoerd (o.a. de scholen) 

Afronden van het onderzoek naar mogelijkheden 
voor een fietspad langs de Zevenhovenseweg 

Het onderzoek voor een fietspad langs de  
Zevenhovenseweg is uitgevoerd. Helaas is  
dit niet haalbaar gebleken. 

Veiliger maken van de oversteekplek voor fietsers 
bij de Papenveersebrug. 

De aanpassingen nabij de Papenveersebrug worden 
in kwartaal 1 van 2022 uitgevoerd. De Provincie is 
eigenaar van de wegen waardoor uitvoering  

moeizamer verliep dan aanvankelijk werd gedacht. 

Breed onderzoek naar een integrale oplossing  
voor de verkeersknelpunten in het gebied 
Ziendeweg/Achttienkavels/Zevenhovenseweg 

In samenwerking met de Provincie is een rotonde ge-
realiseerd op de kruising Achtienkavel/N231. Alphen 

aan den Rijn heeft een onderzoek uitgevoerd voor 
de Ziendeweg. Zij zijn in een besluitvormendefase. 

De Zevenhovenseweg is voorzien van drempels om 
de snelheid te reduceren. 

Onderzoek naar de mogelijkheden om  
doormiddel van aslastbeperking groot vracht- en 
(land)bouwverkeer van bepaalde wegen te weren 

De onderzoeken naar verkeersstromen zijn  
uitgevoerd in het kader van het GVVP. Zo  
ook de verkeersstroom zwaar verkeer. 
Diverse maatregelen zijn opgenomen in  

het GVVP uitvoeringsprogramma 

Verkeersintensiteitsonderzoek  
Noorden/Woerdense Verlaat 

Het onderzoek naar de verkeersintensiteit rondom 
Noorden en Woerdense Verlaat is uitgevoerd. 

Overleg met de provincie  
over (land)bouwverkeer op  

provinciale wegen 

Er vindt een stevige lobby 
plaats richting de Provincie door 
belangengroepen waaronder de 

gemeente Nieuwkoop 
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Inventariseren van de mogelijkheden voor  
bloeiende bermen en natuurlijke oevers 

De oevers en bermen zijn geïnventariseerd en  
in samenspraak met omwonenden worde deze 
aangelegd. 

Aanleg van bloeiende bermen en natuurlijke oevers De bermen worden ecologisch gemaaid om zoveel 
mogelijk biodiversiteit te creëren. Daar waar 
grootonderhoud van de watergangen plaatsvindt, 
of nieuwe watergangen worden gecreëerd wordt 

zoveel mogelijk ingezet op natuurlijke oevers

Aanpassen van de beheermethodiek voor bermen, 
gericht op een meer ecologisch beheer 

Er is overgestapt naar ecologisch beheer voor de 
bermen. Dit betekent maaien en afruimen van de 
grassen. 

Uitvoeren van projecten met de dorpsraden en bewoners voor de realisatie 
van bloeiende bermen, bloemrijke plekken en planten van bollen. 

Er zijn op diverse plaatsen bloeiende bermen aangebracht en bollen  
gepland in overleg met omwonenden en dorpsraden 

Aansluiten bij de bij-vriendelijke gemeenten De gemeente maakt deel uit van de Groene Cirkel 
Bijenlandschap 

Leren van Alphen aan de Rijn over het aanleggen 
van vlinderidylles. 

Er is overleg geweest met de gemeente  
Aphen aan den Rijn. Op diverse plaatsen zijn  
vlinderidylles aangelegd. 

Realisatie van avontuurlijke speelplekken Op diverse plaatsen zijn avontuurlijk speelplekken 
gerealiseerd, speeltuin De Zudde is hiervan een 
voorbeeld. 

Uitwerken van het vervolgtraject  
Deltaplan Ruimtelijke Adaptatie 

De uitwerking het Deltaplan Ruimtelijke Adaptatie 
is integraal opgenomen in het nieuw Gemeentelijk 
Rioleringsplan (GRP)

Actualiseren van het gemeentelijk rioleringsplan Het Gemeentelijk Rioleringplan is vastgesteld in 
oktober 2020 met een looptijd van 4 jaar. 

Uitvoeren van verbetermaatregelen naar aanleiding 
van de inventarisatie verkeersborden 

De verkeersborden in de gemeente zijn  
geïnventariseerd en daar waar kan gesaneerd. 
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Bepalen van een voorkeurscenario voor de  
toekomstige afvalinzameling doormiddel van  
een ‘sociale raad’ 

Het voorkeursscenario is bepaald in overleg met 
diverse partijen, waaronder de sociale raad. 

Implementatie van deze toekomstige  
afvalinzamelingsmethode 

Op 1 januari 2020 is het systeem Differentiaal Tarief 
(Diftar) ingevoerd in de gemeente. 

Bij de aanleg en het beheer van de openbare 
ruimte rekening houden met aspecten van sociale 
veiligheid

In het programma van eisen is sociaal veilig  
inrichten van de openbare ruime geborgd. 

Informatie en voorlichting verstrekken aan senioren 
over veiligheid in en rondom het huis (eventueel door 
wooncoach)

In samenwerking met het sociaal domein en  
de politie wordt invulling gegeven aan het  
onderwerp veiligheid in- en rond huis. 

Stimuleren van het afkoppelen van hemelwater 

Het stimuleren van het afkoppelen van hemelwater 
is als beleid opgenomen in het GRP en wordt actief 
uitgevoerd bij grootonderhoud en reconstructies 

In samenwerking met het onderwijs en de maat-
schappelijke partners verbeteren van de voorlichting 
aan jongeren en ouders over alcohol en drugs en het 
voorkomen van grensoverschrijdend gedrag

Er is een gezondheidsplan door de gemeenteraad 
vastgesteld waarin alcohol- en drugsgebruik in het 
kader van preventie is geborgd. Bij dit beleid zit 

een uitvoeringsplan gesloten. 

Onderzoek naar mogelijkheden  
om de overlast van vuurwerk te  

verminderen

Met diverse maatschappelijke 
instanties wordt jaarlijks  

geëvalueerd op vuurwerkover-
last. Waar nodig wordt hierin 

gestuurd. 

In overleg met de politie over het versterken van de 
wijkgerichte aanpak

Het wijkgericht werken is integraal met de  
politie geborgd in de dagelijkse werkzaamheden 
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MAATSCHAPPELIJKE ONTWIKKELING 
Programma 3

Positieve gezondheid
Vanuit de wet Publieke Gezondheid zijn we als gemeente 
medeverantwoordelijk voor de gezondheidsbevordering 
en gezondheidsbescherming van onze inwoners. Naast dat 
het een wettelijke taak is, vinden we het als gemeente erg 
belangrijk dat onze inwoners gezond zijn. Gezonde inwoners 
zijn een belangrijk onderdeel van een leefbare gemeente. 
Eind 2020 hebben we een nieuw gezondheidsbeleid 
geschreven. Dit lokale gezondheidsbeleid heet: Een goed 
leven in Nieuwkoop. Deze titel zegt het al, gezondheid is 
heel breed. Het gaat niet alleen om de afwezigheid van 
ziekte. Het gaat erom dat inwoners zich goed voelen en 
een fijn leven kunnen leiden. In de laatste jaren is gebleken 
hoe belangrijk gezondheid is. In Nieuwkoop gaan we 
uit van positieve gezondheid. Dat betekent mensen zich 
goed voelen maar ook het vermogen hebben om met de 
fysieke, emotionele en sociale uitdagingen in het leven 
om te gaan. De meeste van onze inwoners zijn (onbewust) 
al best goed in balans en hebben hun leven al gezond 
ingericht. Hoe kunnen we ervoor zorgen dat zij zich daar 
meer bewust van zijn of hoe kunnen we dit nog verder 
stimuleren of verbeteren? En hoe kunnen we de inwoners 
helpen voor wie die balans er nog niet is? Daarvoor is het 
gezondheidsbeleid geschreven.
Aan de hand van een aantal thema’s zijn 14 nieuwe 
speerpunten benoemd die we als gemeente, inwoners en 
andere partijen belangrijk vinden.  Enkele voorbeelden 
daarvan zijn:

Het verminderen van druk op mantelzorgers
In Nieuwkoop geeft 15% van de inwoners deze 
intensieve zorg aan naasten. Veel van hen geven aan dit 
vanzelfsprekend te vinden: ‘Dat doe je gewoon voor je 
naasten’. Wij zijn blij dat we zulke betrokken inwoners in 
de gemeente hebben en vinden het daarom juist extra 
belangrijk om goed voor deze mantelzorgers te zorgen. 
Huidige ontwikkelingen zoals vergrijzing, krapte op de 
arbeidsmarkt en zeer recent de coronacrisis kunnen ervoor 
zorgen dat de druk op mantelzorgers toeneemt. Hierdoor 
lopen zij verhoogd risico op stress en eenzaamheid. Dat 
willen we voorkomen.
Omdat er relatief weinig gebruik gemaakt wordt van 
respijtzorg gaan we onderzoeken hoe dat komt en hoe we 
deze voorziening kunnen verbeteren zodat hij beter aansluit 
bij wensen en behoeften van mantelzorgers en hun naasten 
en we gaan inzetten op bewustwording van hun positie als 
mantelzorger. Daarbij wijzen we ook op de mogelijkheden 
voor ondersteuning die er zijn.

Uitnodigende buitenruimte voor spelen & bewegen
Gezondheid is in principe de verantwoordelijkheid van 
inwoners zelf. Wij kunnen er als gemeente wel voor zorgen 

dat het zo gemakkelijk mogelijk is om gezond te leven. We 
zorgen ervoor dat iedereen eenvoudig gebruik kan maken 
van de buitenruimte en de buitenruimte kan benutten om te 
bewegen en te spelen. Dit doen we door de buitenruimte 
veilig, toegankelijk en ook uitnodigend in te richten. Denk 
hierbij aan mooie natuurlijke speeltuinen die de fantasie 
prikkelen en veilige fiets en wandelpaden voor iedereen. 
Zo hopen we dat iedereen (meer) gaat bewegen. 
We doen dit door het maken van speel en beweegplekken 
dichtbij voor alle leeftijden. We zorgen waar mogelijk voor 
veilige fiets- en wandelnetwerken met rustfaciliteiten. Bij 
nieuwe projecten of groot onderhoud richten we de ruimte 
toegankelijk in voor mindervaliden.

Overgewicht terugdringen
Het aantal inwoners met overgewicht is afgelopen jaren 
in alle leeftijdscategorieën toegenomen in Nieuwkoop. 
Deze trend willen we doorbreken. Overgewicht heeft 
niet alleen fysiek grote gevolgen voor de gezondheid, 
maar ook psychisch. Zo zitten inwoners met overgewicht 
vaak minder goed in hun vel. Om overgewicht terug te 
dringen is het belangrijk om aandacht te hebben voor alle 
omstandigheden die de kans op overgewicht vergroten. 
Goede voeding en genoeg bewegen zijn belangrijk, maar 
ook geldzorgen en stress kunnen ten grondslag liggen aan 
overgewicht. Landelijk weten we dat overgewicht vaker 
voorkomt bij mensen met een laag inkomen. Waarschijnlijk 
is dit ook in Nieuwkoop het geval. Daarom kijken we ook 
wat we specifiek voor deze doelgroep kunnen doen. Zo 
proberen we de trend te doorbreken en het aantal inwoners 
met overgewicht terug te dringen.
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Juist in de laatste jaren beseffen we ons hoe belangrijk onze 
gezondheid is. Het coronavirus heeft grote invloed op de 
gezondheid van onze inwoners. Niet alleen voor de mensen 
die daadwerkelijk ziek zijn of worden, de anderhalve meter 
samenleving heeft gevolgen voor al onze inwoners. Zo zijn 
meer inwoners eenzaam of ervaren psychische klachten. 
Samen met verenigingen, vrijwilligers en onze partners in 
het sociaal domein doen we ons best om onze inwoners 
ook nu de juiste zorg en ondersteuning te bieden. 
De toekomst is onzeker. We weten niet hoelang deze 
situatie nog duurt en welke activiteiten weer hervat kunnen 
worden. De nota gezondheidsbeleid is wel geschreven 
op basis van een wereld waarin we weer samen mogen 
sporten en elkaar weer kunnen bezoeken. Soms moeten 
we improviseren. Het doel blijft hetzelfde: Een goed leven 
in Nieuwkoop.

Welzijnsbezoeken
Het voornemen om te starten met het afleggen van 
preventieve welzijnsbezoeken aan inwoners van 75 jaar 
en ouder was er al enige tijd. De voorbereidingsperiode 
duurde echter vanwege corona extra lang. Het trainen van 
vrijwilligers liep vertraging op en de huisbezoeken zelf 
konden niet worden afgelegd door de Lock down en de 
verschillende maatregelen. Op 1 juli 2021 werd dan toch 
het eerste bezoek afgelegd door twee vrijwilligers. In de 
rest van de zomer zijn de inwoners van 75 jaar en ouder in 
Zevenhoven bezocht. In de gesprekken komen verschillende 
onderwerpen aan bod, zoals wonen, zorg, gezondheid, 
sociale contacten en financiën. Twee coördinatoren van de 
gemeente zorgen voor de werving, training, ondersteuning 
en het inplannen van de vrijwilligers. Inmiddels is die groep 
gegroeid tot ongeveer 35 personen. De eerste ervaringen 
met de welzijnsbezoeken zijn positief. De meeste inwoners 
zijn blij met het bezoek en het gesprek met de vrijwilligers. 
Er zijn weinig mensen die geen prijs stellen op een bezoek. 
Ook de vrijwilligers zijn enthousiast.

IKC’s
De gemeente Nieuwkoop heeft in 2015 in samenwerking 
met de schoolbesturen een plan gemaakt voor het 
huisvesten van het primair onderwijs. Daarin werd 
geconstateerd dat voor een aantal schoolgebouwen 
in Nieuwkoop het einde van de levensduur naderde. 
Gemeente en onderwijsinstellingen wilden ook graag de 
voorzieningen houden in de Nieuwkoopse kernen en de 
leefbaarheid in de kernen bewaken. Daarom is besloten te 
werken aan Integrale Kind Centra (IKC). In een IKC werken 
organisaties samen aan onderwijs, opvang, opvoeding en 
ondersteuning voor kinderen van 0 tot 13 jaar. Daarnaast 
is een IKC ook een ontmoetingsplek voor jong en oud in 
het dorp. 

In 2016 is er een notitie met uitgangspunten geschreven 
en op basis daarvan worden de verschillende IKC’s 
ontworpen. De eerste twee IKC’s in de kernen Ter Aar en 
Zevenhoven zijn respectievelijk na de zomer van 2021 en 
in mei 2021 opgeleverd. In 2020 is besloten om ook een 
IKC in Woerdense Verlaat toe te voegen aan de plannen. 
Dat betekent dat tussen nu en vijf jaar nog drie IKC’s 
gepland staan om te bouwen; in Langeraar, Nieuwveen en 
Woerdense Verlaat.

In Langeraar wordt op dit moment gewerkt aan een 
stedenbouwkundig plan voor IKC De Poel. Die komt op 
de locatie van de huidige basisschool Aeresteijn. Voor het 
IKC Woerdense Verlaat hebben gemeente en kernpartners 
het plan voor een IKC nader uitgewerkt in een startnotitie, 
die binnenkort wordt besproken in de gemeenteraad. Voor 
het IKC in Nieuwveen is de gemeente gestart met een 
uitgebreid (participatie)proces waarin inwoners en andere 
belanghebbenden kunnen meepraten over de gewenste 
locatie van -en functies binnen- het IKC. 

Ook qua duurzaamheid van de gebouwen hebben we hoge 
ambities. We streven minimaal naar een duurzaam gebouw 
volgens de norm ‘BREEAM very good’ dat minimaal ‘BENG’ 
(bijna-energieneutraal) is en goed scoort op gezondheid/
binnenklimaat en duurzaam onderhoud. Verder streven we 
naar een groen schoolplein en waar mogelijk slopen en 
bouwen we circulair.
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Evaluatie van de eerste jaren na de decentralisatie 
van werk en inkomen- zorg- en jeugdhulptaken 

Er is een brede heroriëntatie uitgevoerd op het 
Nieuwkoopse zorglandschap met maatschappelijke 
partners en inwoners. 

Bepalen van de koers met betrekking tot het  
sociaal domein 

Koersdocument ‘Zorglandschap Nieuwkoop 2021’, 
vastgesteld in 2019. 

Nieuwe start maken met de klankbordgroep  
sociaal domein 

Klankbordgroep is gestart, maar later ook  
weer gestopt. 

Realiseren ontschotte toegang binnen het  
sociaal domein 

Wmo is ontschot. Er bestaan nog wel verschillende 
ingangen voor jeugd, werk en inkomen en Wmo. 

Experimenteren met het ontschot inzetten van 
budgetten binnen het sociaal domein en dit  
vervolgens breder inzetten 

Met integrale opdracht ondersteuning worden 
middelen deels ontschot ingezet. 

Inrichten brede monitor sociaal domein We zijn in gesprek met de Rijnstreek om een 
gezamenlijke monitor te ontwikkelen. 

Opstellen lokale preventieagenda met daarin  
aandacht voor vroegsignalering 

Een lokale preventieagenda is niet opgesteld. Wel 
zijn er verschillende initiatieven genomen die bijdra-

gen aan preventie en vroegsignalering, waaronder de 
welzijnsbezoeken, een netwerk eenzaamheid en de 

vroegsignalering van problematische schulden. 

Zorg en leefstijl 

Jeugdhulp

Keuzes maken met betrekking tot de toegang tot 
en inkoop en invulling van jeugdhulp 

Afgerond.

Faciliteren van de toepassing van 1G1P1R en het 
beleggen van de zorgcoördinatie 

Voor jeugd belegd bij het Jeugd- en gezinsteam. 

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Jeugdhulp

WMO

Zorg en wonen 

Verder verbeteren van de warme overdracht  
18-/18+ 

Periodieke overleg tussen jeugd- en  
volwassenenteams heeft tot verbetering geleid 
van de aansluiting 18-/18+. In een perspectiefplan 
wordt vastgelegd of en hoe de zorg vanaf het 18e 

jaar wordt geregeld.

Keuzes maken over de invulling van de  
maatschappelijke ondersteuning 

Er is gekozen voor een verbreding van  
de opdracht Sociale Participatie naar  
een opdracht Ondersteuning. 

Onderzoeken van de mogelijk inzet van 
 een wooncoach 

Afgerond.

Gesprekken over contractverlenging met  
Tom in de Buurt 

Afgerond.

Bekijken of er blinde vlekken zijn in ons zorgaanbod 
en of we die kunnen opvullen. 

Was onderdeel van de brede heroriëntatie  
op het zorglandschap.

Onderzoek naar de oorzaak van de stijging van het 
aantal PGB’s 

Er zijn beheersmaatregelen genomen. 

Inrichting vroegtijdige signalering en aanpak  
armoede, dementie en eenzaamheid 

De welzijnsbezoeken en de vroegsignalering van 
problematische schulden zijn gestart. Verschillende 
partijen hebben zich verenigd rond het thema 

eenzaamheid. 

Inventarisatie van de woningbehoefte van  
kwetsbare mensen 

Doen we tijdens de welzijnsbezoeken voor inwoners 
vanaf 75 jaar.

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Aanbieden van training zelfstandig wonen voor 
mensen met een licht verstandelijke beperking 

Deze taak is nog niet uitgevoerd maar nu  
ondergebracht in de opdracht Ondersteuning.

Vormgeven aan de nieuwe taken op het gebied van 
maatschappelijke zorg (maatschappelijke opvang en 
beschermd wonen) 

In Rijnstreekverband wordt gewerkt aan een  
aanbesteding ‘ondersteuning met wonen’,  
waarin deze taken worden ingevuld. 

In de prestatieafspraken met woningbouwcorpora-
ties een taakstelling huisvesting beschermd/begeleid 
wonen opnemen 

Er zijn gesprekken hierover met de corporaties. 

Vereenvoudigen van de regels met betrekking tot 
voorzieningen voor mantelzorgwoningen en goede 
voorlichting hierover 

Afgerond

Invullen van onze taak op het gebied van  
maatschappelijke opvang 

Tussenvoorziening in Zevenhoven voor deze  
doelgroep voorkomt instroom in de centrale  

maatschappelijke opvang. Plannen voor de realisatie 
van scheve huisjes zijn in ontwikkeling. 

Realiseren van woningen voor deze doelgroep Deze opdracht wordt ingevuld door onder  
andere het onderzoek naar nieuwe woonvormen  
en scheve huisjes. 
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Het model van de gemeente Bodegraven-Reeuwijk 
(buddy-project) onderzoeken op toepasbaarheid in 
Nieuwkoop 

Als het nodig is zijn er voldoende mogelijkheden om 
ondersteuning in te zetten. Deze mogelijkheden 
zijn de afgelopen jaren versterkt. (zoals Tom in de 
Buurt, sociale activering, begeleiding Statushouders) 

Er is daarom niet gestart met een afzonderlijk project.

Werkloze zestigplussers die tenminste 20 uur per 
week mantelzorg verlenen of vrijwilligerswerk doen 
vrijstellen van de sollicitatieplicht 

Op individuele basis wordt bekeken wat de moge-
lijkheden zijn en welke ondersteuning wenselijk is.

Evalueren van de werking van het werkgevers-
servicepunt en het een meer lokale kleur geven 

Op basis van een interne evaluatie heeft Alphen een 
ontwikkelagenda opgesteld. Vanuit het WSP wordt 
een lokale Jobcoach ingezet. En het Nieuwkoopse 
bedrijf SamenSterk heeft de Hartstikke Sociaal 

Bokaal gewonnen.

Evalueren van de werking en aanpak  
avan NieuwkoopWerkt en waar nodig bijstellen 

Afgerond.

Uitgangspunt in het inkoop- en aanbestedings-
beleid opnemen dat bij iedere aanbesteding SROI 
wordt meegenomen 

Afgerond.

Bij iedere aanbesteding mogelijkheden voor SROI 
benutten 

Afgerond.

Uitvoering geven aan het actieplan integratie  
statushouders 

Afgerond.

Werk en inkomen

Ontwikkelen van een programma om in  
samenwerking met werkgevers, onderwijs en  
andere maatschappelijke partijen mensen aan  
het werk te helpen 

In 2019 is het regionale actieplan Perspectief op 
Werk” opgesteld. Doel van het actieplan is private 

en publieke partijen zoals gemeenten, het UWV, 
werkgevers en onderwijsinstellingen, beter te 
verbinden zodat er betere matches komen tussen 
werkzoekenden en werkgevers. De uitvoering van 

de agenda vindt plaats door de subregio’s onder 
regie van Holland Rijnland. Perspectief op Werk is  

in 2019 gestart en loopt nog steeds. 

In gesprek met Rijnvicus over de beste lokale  
invulling van de begeleiding naar werk en  
benadering van werkgevers 

Ingevuld met o.a. een lokaal werkende job coach 
van Rijnvicus en overleg tussen de VON, Rijnvicus 
en Gemeente. 

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Sport, vrije tijd en cultuur

Sportdeelname- en stimulering 

We gaan in gesprek met huisartsen over het gebruik 
van het concept bewegen/sport op recept 

 Vertraagd door corona.

Doorontwikkeling van het verenigingsloket samen 
met de verenigingen 

Wordt gedaan, maar doorontwikkeling staat  
gepland voor 2022. 

In gesprek met verenigingen en stichtingen over 
knelpunten die zij ervaren, manieren waarop ze  
elkaar kunnen helpen/versterken en mogelijkheden 
om meer samen te werken 

Wordt gedaan, maar doorontwikkeling staat gepland 
voor 2022. 

Vereenvoudigen van (aanvraag)procedures voor 
verenigingen 

Er wordt nog gewerkt aan de inrichting van nieuwe 
software.

Jong en oud stimuleren om te sporten Afgerond.

Stimuleren van buitensportactiviteiten Afgerond.

We ontwikkelen een plan om deze verdere  
verbinding te realiseren

Sportakkoord

Bij positieve uitkomst van de pilot komen we met 
een voorstel naar de raad voor de invoering van een 
sportfonds voor minima (tot 120 procent van bijstand-
snorm) 

Afgerond.

We onderzoeken of we het model van de ge-
meente Noordwijk kun-nen gebruiken om meer 
de ver-bin¬ding te leggen tussen sport en andere 
beleidsvelden binnen het sociaal domein 

Afgerond.

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat

Collegeprogramma verantwoording ‘18-’22 Gemeente Nieuwkoop32



Sportaccommodaties

Stimuleren van meer multifunctioneel gebruik van 
accommodaties 

Zie onder andere IKC’s 

Bij de ontwikkeling van integrale kindcentra (IKC’s) 
onderzoeken we de voor de betreffende kern meest 
passende wijze om een sportvoorziening met het IKC 
te verbinden, of in het gebouw te integreren 

Afgerond.

Realisatie nieuwe sporthal bij het IKC Ter Aar Afgerond.

Uitwerken beheerconstructie voor nieuwe sporthal 
bij het IKC Ter Aar, in combinatie met beheer school 
en andere functies 

Afgerond.

Besluitvorming over verlenging van de bestaande 
beheerconstructie van de voetbalaccommodaties 
voor de periode na 2021 

Afgerond.

Zoeken naar mogelijkheden en partners om buurt-
sportcoaches breder in te zetten (bijvoorbeeld voor 
de doelgroep senioren) 

Afgerond.

Wanneer de pilots een succes zijn continueren we 
de zwemles voor volwassenen en zwemveiligheid 
voor nieuwe Nederlanders 

Dit doen we.

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Uitvoering aanvalsplan laaggeletterdheid Afgerond.

De gemeente neemt het initiatief om afstemming 
en samenwerking tussen professionals in zorg en 
onderwijs meer te faciliteren. Dit doen we onder meer 
door het creëren van gelegenheid tot ontmoeting en 
kennisdeling 

Afgerond.

Verbeteren van aansluiting onderwijs en  
arbeidsmarkt 

Vertraagd.

Verbinden van scholen, maatschappelijke organisa-
ties en ondernemers om maatschappelijke stages te 
stimuleren 

 Niet aan toegekomen vanwege corona. 

Uitvoering geven aan het actieplan integratie  
statushouders 

Afgerond.

Onderwijs

In gesprek met de scholen over passend onderwijs 
en mogelijkheden om de werkdruk van leraren te 
verminderen 

 We hebben een sociaal pedagogisch begeleider 
op de scholen.

Onderzoeken hoe het CJG meer de regierol kan 
nemen bij leerlingen met een zorgvraag en hier ver-
volgens invulling aan geven 

 We hebben een sociaal pedagogisch begeleider 
op de scholen.

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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Onderwijshuisvesting

Ontwikkelen IKC Ter Aar Afgerond.

Ontwikkelen IKC Zevenhoven Afgerond.

Locatiestudie voor het IKC Langeraar Afgerond.

Locatiestudie voor het IKC Nieuwveen Proces loopt.

Betrekken dorp, omwonenden en verenigingen bij 
realisatie IKC’s 

Afgerond.
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Online participatieplatform Denkmee.nieuwkoop.nl als 
aanvulling op dorpsgericht werken
Na vaststelling van het strategisch kader communicatie, 
participatie en dienstverlening in 2020, is opnieuw 
een dienstverleningsconcept geformuleerd en is het 
participatiebeleid vastgesteld.  Zo zijn we gestart met het 
online participatieplatform Denkmee.nieuwkoop.nl, waar al 
veel inwoners zich voor hebben aangemeld. Voor inwoners 
biedt dit platform een laagdrempelige manier om zich te 
laten informeren én van zich te laten horen. 

Toegankelijke dienstverlening
Afgelopen periode is een groot aantal van gemeentelijke 
producten en diensten die zijn aan te vragen via onze 
website/ loketten verder gedigitaliseerd. De website is ook 
geheel vernieuwd. 

Een groot deel van onze inwoners maakt gebruik van onze 
digitale diensten, maar voor sommige inwoners levert de 
digitalisering problemen op. Het is belangrijk om rekening 
te houden met inwoners die hun digitale gemeentelijke 
zaken niet willen of kunnen regelen. Het laatste wat we 
willen is dat onze inwoners het gevoel hebben van het kastje 
naar de muur te worden gestuurd of steeds hun verhaal 
moeten herhalen. Wij zorgen ervoor dat voor degene die 
niet-digivaardig of laaggeletterd is, de dienstverlening 
toegankelijk blijft. 

Met Loket 1 pakken wij de vragen op die tussen wal en schip 
dreigen te vallen. Dit kan onder andere gaan om vragen die 
niet (direct) gerelateerd zijn aan bestaande diensten van de 
gemeente.

Openbare orde en veiligheid
Op het gebied van openbare orde en veiligheid is de 
samenwerking met de Politie verstevigd. Hierdoor kunnen 
we acties, kennis en uitvoering efficiënter inzetten. Een 
mooi voorbeeld hiervan is het buurtpreventieteam dat is 
opgezet in Ter Aar. De signalen rondom ondermijning, 
criminaliteit en (drugs) overlast worden eerder opgepikt. 
Door de invoering van kennisteams waarin o.a. sociale 
partners, woningbouwcoöperaties en de GGD deelnemen, 
is er een continue uitwisseling van informatie op het gebied 
van sociale calamiteiten. Sociale calamiteiten worden 
eerder herkend en indien mogelijk de juiste hulp geboden. 
Concreet resultaat hiervan is het convenant ‘voorkomen 
huisuitzettingen en woonoverlast’ dat we samen met de 
corporaties en andere partners hebben gesloten. 

Veilige en gezonde leefomgeving
We werken goed samen met de (basis)scholen in onze 
gemeente. Zo vragen we aandacht voor en geven we 
voorlichting over alcohol- en drugsmisbruik. Doel hierbij 
is het voorkomen van grensoverschrijdend gedrag. 
Samenwerking met ouders en hulpverleningsinstanties vormt 
hierbij een onlosmakelijk onderdeel. Zodoende creëren we 
een veilige en gezonde leefomgeving in de gemeente waar 
inwoners een rol spelen in het nemen van in het nemen van 
verantwoordelijkheden en signalering.
 

BESTUUR EN DIENSTVERLENING
programma 4

Dienstverlening is al vanaf 
de start van de nieuwe 
gemeente Nieuwkoop een 
belangrijk onderdeel van de 
gemeentelijke organisatie. 
Voor dienstverlening geldt 
dat wij ons de afgelopen 
jaren hebben verbeterd en 
ontwikkeld. 
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Verbeteren van de toegankelijkheid (in brede zin) in 
onze gemeente

Diverse gemeentelijke processen zijn geoptima-
liseerd, zodat deze voor iedereen begrijpelijk, 
toegankelijk en inclusief zijn ingericht. Dit is een 

doorlopend proces en heeft de aandacht.

Doorontwikkeling van het verenigings- en het 
ondernemersloket

Naast voorlichting over subsidies, evenementen en 
drank- en horeca voor verenigingen en instellingen 
ligt ook een sterk accent bij het Verenigingsloket op 
het verbinden van partijen en individuen. In 2020 
is gestart met de volgende stap in de doorontwik-
keling van het verenigingsloket aan de hand van 
een actieplan. Begin 2020 vroeg Covid-19 en de 
bijbe horende crisis echter voor een andere invulling 
van dit actieplan, maar van doorontwikkeling is nog 
steeds sprake. Vanwege de corona-maatregelen 
kwamen veel verenigingen stil te liggen en liepen 
inkomsten mis. Het Verenigingsloket speelt een 

grote rol in de opstelling en uitvoering van verschil-
lende subsidieregelingen voor o.a. verenigingen die 

zijn opgesteld naar aanleiding van de Coronacrisis. 
 
In 2019 is er gewerkt aan het ontwerp in het kader 

van de verdere professionalisering van het Onderne-
mersloket. Het Ondernemersloket van de gemeente 
bestaat al en is goed bereikbaar voor ondernemers. 

Vragen die daarbinnen komen zijn vooral praktisch van 
aard. Bijvoorbeeld rondom vergunningverlening.

Voortzetten van participatiepilots en -experimenten Naast het gebruik van de traditionele vormen  
van participatie, zijn wij in 2020 gestart met de  

inzet van een digitaal participatieplatform:  
Denkmee.Nieuwkoop. Voor veel inwoners biedt  

dit platform een laagdrempelige manier om zich  
te laten informeren én van zich te laten horen.

Doorontwikkeling van de digitale dienstverlening 
en stimuleren van het gebruik ervan

We hebben afgelopen jaren waar mogelijk onze  
(digitale) dienstverlening versimpelt en verbetert. 

We communiceren gericht en bij herhaling in 
Nieuwkoop Nieuws over onze (digitale) dienst-

verlening en de wijze waarop onze inwoners daar 
gebruik van kunnen maken. 

Dienstverlening
Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat

Communicatie over het bestaan en de functie van 
het verenigings- en ondernemers-

loket

Het Verenigingsloket heeft gecommuniceerd
over onderwerpen waar verenigingen opdat moment 

iets aan hebben.
Er is geprobeerd om verenigingen op weg te helpen 
met informatie over hoe je online een ALV organiseert 
(i.v.m. de coronamaatregelen) en informatie over de 
nieuwe Wet bestuur en toezicht rechtspersonen te  
geven. Door in te spelen op relevante onderwerpen
hebben we de  functie en meerwaarde van het  
Verenigingsloket beter kunnen uitleggen.
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Evaluatie van het nieuwe subsidiebeleid Recent is het subsidiebeleid 2017 geëvalueerd.  
We gaan aan de slag met de aanbevelingen en  
vervolgstappen om verbeteringen te realiseren.

Stimuleren en faciliteren van het opstellen van een 
dorpsplan en het oprichten van een dorpsraad in de 
kern Nieuwkoop

De dorpskern Nieuwkoop heeft geen dorpsraad.  
Er zijn meerdere pogingen gedaan om met geïn-
teresseerde inwoners uit Nieuwkoop in gesprek 
te gaan voor de opzet van een dorpsplan en de 

oprichting van een dorpsraad.

Evaluatie van de subsidieregeling voor  
samenlevingsinitiatieven

Het Samenlevingsinitiatief geëvalueerd. Om het  
initiatief en ook het Verenigingsloket meer onder  

de aandacht te brengen wordt het initiatief op 
denkmee.nieuwkoop.nl gepubliceerd, om zo  

meer naamsbekendheid te genereren en daar - 
door hopelijk mooie initiatieven aan te trekken.

Samen met de dorpsraden in beeld brengen van 
hun ambities

Met de dorpsraden is gewerkt aan jaarplannen en vi-
sies. Corona zorgde ervoor dat dit voor 2020 en 2021 
niet lukte. Inmiddels zijn de dorpsraden ook via nieu-

we digitale manieren weer begonnen met vergaderen.

Organiseren van netwerkbijeenkomsten door het 
verenigingsloket

Het Verenigingsloket is in 2019 van start gegaan met 
het organiseren van thema-avonden voor verenigingen. 
In 2020 zou dit worden doorgezet. Door Covid-19 

is het niet mogelijk gebleken om fysieke thema-
bijeenkomsten vanuit het Verenigingsloket te 
organiseren. Wel is in 2021 er online een netwerk-

bijeenkomst opgezet met culturele verenigingen 
van de gemeente, hier wordt binnenkort vervolg aan 

gegeven. De hoop is dat fysieke bijeenkomsten in 
2022 weer kunnen worden opgepakt.

Versterken van het casemanagement van het  
ondernemersloket

In 2019 is een aanvang gemaakt met het duidelijker 
positioneren van het Ondernemersloket. Hierbij is in 
de eerste plaats aandacht en uitvoering gegeven aan 
het digitaal beter zichtbaar maken van het loket. In 
sommige gevallen kan het Ondernemersloket een 
direct antwoord geven, maar in veel gevallen is er 
sprake van een doorverwijzing naar bijvoorbeeld de 

Belastingdienst of andere partijen buiten de gemeente. 
Inzichtelijk zijn relevante beleidsplannen en informatie 
per thema. Bijzondere aandacht is er vanaf 2020 in het 
up-to-date houden van Corona gerelateerde onderne-
mers informatie. Door de sterke samenwerking tussen 
Economische Zaken en het Ondernemersloket wordt 
ook actief contact gezocht met ondernemers. Dat kan 
zijn via de VON, via bedrijventerreinen of gericht op 
individuele ondernemers. In veel gevallen blijft het 
Ondernemersloket betrokken bij de voortgang van een 
proces, bijvoorbeeld een vergunningsaanvraag, waar-
door het Ondernemersloket steeds aanspreekbaar en 
geïnformeerd blijft.
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Regio

Proactieve gemeentelijke inbreng bij het  
voorbereiden van de ov-concessie

We zijn sterk betrokken bij de OV-concessie. Vanwege 
de Covid pandemie heeft de provincie de concessie 

on hold gezet in 2020. De provincie start het proces 
februari 2022 weer op. 
Aanvullend is binnen Holland Rijnland een  

Regionale strategie Mobiliteit opgesteld. Hierin 
vormt duurzaam OV een belangrijk onderdeel, als 

ook bereikbaarheid van alle kernen.

Heroriëntatie op de wijze van sturing op verbonden 
partijen en deze versterken

De raad wordt actief geïnformeerd en betrokken 
over ontwikkelingen en beleid bij de verschillende 
gemeenschappelijke regelingen. In 2019 is de stra-

tegische agenda Holland Rijnland opgesteld. Vanuit 
de agenda zijn de strategische visies opgesteld. 
Belangrijk uitgangspunt is de nieuwe manier van 

werken, waarbij bestuur en raad vanaf het begin 
betrokken worden bij de processen. Dit proces 

wordt steeds verder ontwikkeld / verbeterd om beter 
betrokken te zijn en beter te sturen.

Aandacht voor het benutten van regionale,  
nationale en Europese subsidiemogelijkheden in 
samenwerking met Holland Rijnland

Nieuwkoop heeft een aantal keren projecten kunnen 
indienen en subsidie gekregen. Voorbeelden zijn 
subsidies met betrekking tot klimaatadaptatie, 
biodiversiteit, waterrecreatie en ontwikkeling  

Papeneiland

Het opstellen van een gezamenlijke strategische 
ontwikkelagenda met de Rijn- en Veenstreek  
gemeenten

Binnen de Rijn- en Veenstreek wordt steeds intensiever 
samengewerkt op de grote maatschappelijke  
thema’s Samen met Alphen aan den Rijn en Kaag 
en Braassem is een strategische agenda opgesteld: 

de Groene Poort van de Randstad. 
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Nieuwkoop zet actief in op regionale samenwerking, 
zowel in verplichte Gemeenschappelijke Regelingen als 
in verschillende netwerksamenwerkingen. De afgelopen 
jaren zijn met betrekking tot de regionale samenwerking 
grote stappen gezet. Nieuwkoop heeft haar positie 
als centrale gemeente tussen verschillende regio’s en 
provincies versterkt en zo een stevige basis neergelegd 
voor verdere samenwerking. Op deze manier kan 
Nieuwkoop de komende jaar ervoor zorgen dat we 
meepraten over en onze bijdrage leveren aan de grote 
maatschappelijke opgaven zoals de energietransitie, 
oplossen van woningtekort, gezondheid, mobiliteit en 
landbouwtransitie voor een (nog) betere toekomst voor 
al onze inwoners. 
 
Binnen de gemeenschappelijke Regeling Holland  
Rijnland is in 2019 de strategische agenda 2019 – 2024 
vastgesteld. Vanuit deze agenda is vervolgens met de 
dertien betrokken gemeenten samengewerkt aan een 
drietal strategische visies, namelijk: 
 
· Regionale Omgevingsagenda 2020-2040 
· Regionale Strategie Mobiliteit 2020-2040 
· Regionale Energie Strategie 1.0 
  
Als bouwsteen voor de regionale strategieën is de 
strategische agenda van de Rijn- en Veenstreek 
‘De groene poort naar de Randstad’ ingediend. 
De subregio bestaat uit een goede samenwerking 
tussen Alphen aan den Rijn, Kaag en Braassem 
en Nieuwkoop. In deze agenda is op hoofdlijnen 
beschreven waar de subregio voor staat en naartoe wil 
werken. Nieuwkoop zet bijvoorbeeld sterk in op vitale 
dorpen met voldoende woningen voor haar inwoners, 
winkels en werkgelegenheid, modern onderwijs, 
voldoende ruimte om actief te kunnen bewegen en het 
verder versterken van de natuur. Ook vinden wij het 
belangrijk dat het Openbaar Vervoer wordt verbeterd. 
De uitgangspunten zijn allemaal verwerkt in de  
Regionale Omgevingsagenda. 
 

Op het gebied van waterrecreatie zijn ook belangrijke 
resultaten geboekt. Nieuwkoop is ambassadeurgemeente 
voor meerdaagsvaren. Vanuit die rol werkt Nieuwkoop 
met ondernemers, provincie en andere gemeenten 
samen om de Hollandse Plassen als aantrekkelijk  
watersportgebied op de kaart te krijgen. De inzet is om 
waterrecreatie te vergroenen en inwoners en bezoekers 
kennis te laten maken met uiteenlopende vormen 
van waterrecreatie. Nieuwkoop heeft de afgelopen 
jaren extra aanlegsteigers aangelegd, bebording op 
vaarroutes verbetert, toiletvoorzieningen uitgebreid 
(ook op het water) en stimuleert ondernemers om het 
aantal kleinschalige, duurzame, overnachtingslocaties uit 
te breiden. 
 
Aanvullend is Nieuwkoop ook partner in het traject  
Groene Hart NOVI. Het Groene Hart is in 2020  
uit geroepen tot een van de zeven NOVI gebieden. 
Nieuwkoop is een van de vijf ambassadeurgemeentes.  
Het project ‘gebiedsgerichte aanpak Nieuwkoopse plassen’ 
wordt mogelijk aangewezen als een van de pilotprojecten 
voor de NOVI-tafel.

Regionale Samenwerking (algemeen)
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OOV

Bij de aanleg en het beheer van de openbare 
ruimte rekening houden met aspecten van sociale 
veiligheid

In het programma van eisen is sociaal veilig  
inrichten van de openbare ruime geborgd. 

In overleg met de politie over het versterken van de 
wijkgerichte aanpak

Het wijkgericht werken is integraal met de  
politie geborgd in de dagelijkse werkzaamheden. 

In samenwerking met het onderwijs en de maat-
schappelijke partners verbeteren van de voorlichting 
aan jongeren en ouders over alcohol en drugs en het 
voorkomen van grensoverschrijdend gedrag

Er is een gezondheidsplan door de gemeenteraad 
vastgesteld waarin alcohol- en drugsgebruik in het 
kader van preventie is geborgd. Bij dit beleid zit 

een uitvoeringsplan gesloten. 

Onderzoek naar mogelijkheden om de overlast van 
vuurwerk te verminderen

Met diverse maatschappelijke instanties wordt  
jaarlijks geëvalueerd op vuurwerkoverlast.  
Waar nodig wordt hierin gestuurd.

Informatie en voorlichting verstrekken aan senioren 
over veiligheid in en rondom het huis (eventueel door 
wooncoach)

 In samenwerking met het sociaal domein en  
de politie wordt invulling gegeven aan het  
onderwerp veiligheid in- en rond huis. 

Afspraak collegeprogramma ‘18- ‘22 Resultaat
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ORGANISATIE 
EN FINANCIËN

Organisatie
Een stevige en professionele organisatie en een gezonde 
financiële situatie zijn belangrijke uitgangspunten om onze 
gemeente aantrekkelijk te houden voor onze inwoners. 
In de collegeperiode zijn initiatieven ondernomen om 
de organisatie verder te professionaliseren waardoor 
de dienstverlening aan onze inwoners nog verder wordt 
verbeterd.

Arbeidsmarkt
In de collegeperiode is de situatie op de arbeidsmarkt 
zeer krap geworden. Het is steeds lastiger professionele 
medewerkers aan te trekken en steeds vaker worden wij 
geconfronteerd met moeilijk in te vullen vacatures. Dit leidt 
in de praktijk tot hogere kosten voor werving en selectie 
en hogere uitgaven voor inhuur van derden. Dit geldt met 
name voor werkzaamheden die door moeten gaan en we 
niet kunnen uitstellen. Een maatregel die wij al geruime 
tijd toepassen is het aanbieden van werkervaringsplaatsen. 
Jonge mensen, net van de opleiding zonder werkervaring, 
krijgen een arbeidsovereenkomst om werkervaring op te 
doen. Jarenlange ervaring laat zien dat veel jongeren uit dit 
traject doorstormen in een vaste baan in onze organisatie. 
Dit vraagt wel om inzet van ervaren collega’s. Dit lost het 
probleem slechts ten dele op. Je hebt als organisatie op 
een aantal onderdelen veel kennis en ervaring nodig.

ICT beheerplan
Om aan alle wettelijke eisen en regels met betrekking tot 
informatiebeveiliging en privacy te kunnen blijven voldoen 
is een ICT beheerplan opgesteld. Dit om de knelpunten, 
uitdagingen en financiële opgave die dit met zich mee 
brengt beter in beeld te krijgen en hierop te kunnen sturen.
Het ICT-beheerplan geeft inzicht in de structurele en 
projectmatige ICT-activiteiten met de daarbij horende 
financiën. Het plan beoogt de kosten die de gemeente 
maakt ten aanzien van ICT inzichtelijk en transparant te 
maken en deze te beheersen en voorspelbaar te maken. 
Ons werk en dagelijks leven veranderen constant en de ICT 
beweegt mee: veranderende wet- en regelgeving, nieuwe 
technologische mogelijkheden en toepassingen, maar ook 
een pandemie leiden tot ontwikkelingen in de ICT. De 
ontwikkelingen gaan razendsnel. Dat maakt vooruitkijken 
een uitdaging. Om deze reden stellen wij jaarlijks het ICT-
beheerplan bij. 
 
Informatiebeveiliging gaat verder dan alleen ICT. Op het 
gebied van wet- en regelgeving bevindt Informatiebeveiliging 
zich in een stroomversnelling, uiteraard gevoed door de 
toename van bedreigingen. In de afgelopen collegeperiode 
is het informatiebeveiligingsbeleid opgesteld en uitgewerkt 
naar informatiebeveiligingsplannen. Monitoring van het 
netwerk is flink uitgebreid om zo alert mogelijk te kunnen 
reageren op bedreigingen.

Programma 5
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Financiën
Wij hebben een financieel gezonde gemeente. De 
financiën staan echter fors onder druk. Dit komt met 
name door de kosten van het sociaal domein. Deze 
kosten zijn veel hoger dan het bedrag dat wij hiervoor 
ontvangen van de Rijksoverheid. Voor 2022 hebben wij 
een sluitende begroting weten op te stellen. Echter, door 
bovengenoemde ontwikkelingen is de begroting meerjarig 
op dit moment niet sluitend. 

De gemeentelijke belastingen
In de afgelopen vier jaar hebben we sterk gestuurd op 
het beperken van de lastenverhoging voor onze inwoners. 
Naast de OZB betreft dit voornamelijk de riool- en 
afvalstoffenheffing.

Dit was niet altijd een makkelijk opgave omdat we er 
steeds meer taken vanuit het Rijk bij krijgen, terwijl dit 
zelden gepaard ging met de bijbehorende financiële 
compensatie. Veel van deze taken zijn wel van groot 
belang voor onze inwoners en de leefbaarheid van 
de gemeente als geheel, nu en in de toekomst. Denk 
hierbij aan de klimaatdoelstelling (Deltaplan Ruimtelijke 
Klimaatadapatatie) en de doelstellingen rondom afval en 
het hergebruik hiervan (Van Afval Naar Grondstof, VANG). 

In 2020 is gestart met het differentiaaltarief (Diftar) voor het 
afval. Het vaste tarief van de afvalstoffenheffing is verlaagd. 
Een variabel tarief voor het per keer aanbieden van het 
(rest)afval is hierbij ingevoerd. Kortweg betekent dat 
onze inwoners invloed hebben op hun jaarlijkse afdracht 
van de afvalstoffenheffing door goed te scheiden en 
minder restafval aan te bieden, oftewel ‘de scheider wordt 
beloond’. Door de toenemende kosten voor het ophalen 
en verwerken van het afval ontkwamen wij er niet aan om 
het vaste deel van de afvalstoffenheffing te laten stijgen. 
Dit zou groter zijn geweest als we Diftar niet zouden 
hebben ingevoerd. We houden dan ook de komende jaren 
de ontwikkelingen op het gebied van afval verwerken goed 
in de gaten.

Stimuleren van een verdere professionalisering van 
de gemeentelijke organisatie

Dit is een continu proces, en maakt onderdeel uit 
van de reguliere bedrijfsvoering. 

Doorontwikkelen van een werkwijze gericht  
op het samen met de samenleving aanpakken  
van maatschappelijke vraagstukken

Strategisch kader, communicatie, participatie en 
dienstverlening is door de raad vastgesteld. In  
Coronatijd is gekozen voor het versneld ont-
wikkelen van digitale participatie via denkmee.

nieuwkoop.nl. 1

Aanbieden van werkervaringsplekken Dit gebeurt jaarlijks en is onderdeel geworden van 
de reguliere bedrijfsvoering. 

Opstellen van een ICT beheerplan Dit gebeurt inmiddels jaarlijks en is onderdeel 
geworden van de reguliere bedrijfsvoering. 

Uitvoering geven aan het ICT beheerplan Dit gebeurt inmiddels jaarlijks en is onderdeel 
geworden van de reguliere bedrijfsvoering,. 
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De gemeentelijk lasten niet meer verhogen dan 
met het inflatiepercentage

Als we kijken naar de OZB in onze gemeente  
dan is er in de afgelopen 4 jaar enkel met de 

inflatie verhoogd. Voor zowel de rioolheffing als de 
afval stoffenheffing geldt een kostendekkendheid 

van 100%. De kosten zijn gestegen en dus ook  
de heffing. 

Alle financiële documenten interactief en doorzoek-
baar online beschikbaar stellen

Alle financiële documenten die meerwaarde  
hebben voor de raad zijn digitaal beschikbaar 
gesteld en doorzoekbaar.

Formuleren suggesties en advies voor verdere  
verbetering leesbaarheid financiële documenten  
door werkgroep

Dit was een eenmalige actie en heeft in 2018 
plaatsgevonden. 

Volgen van en sturen op (financiële) onzekerheden 
en risico’s voor een gezonde financiële positie

 
De ontwikkelingen in de Jeugdzorg, Herverdeling 
gemeentefonds en de financiële positie van onze 

gemeente worden goed gevolgd. Daarnaast wordt 
er middels de thema avonden extra tijd gestoken in 
belangrijke onderwerpen voor de raadsleden om de 

risico’s inzichtelijker te maken

Financien
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